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Una de las manifestaciones de la sociedad patriarcal es la division sexual del trabajo, que provoca un desigual reparto en
las tareas de la esfera privada recayendo en la mujer el rol de los cuidados. Los cuidados han tenido y tienen rostro
femenino, pese a que de un tiempo a esta parte la mujer se haya incorporado plenamente (aunque no de forma
equitativa) al mundo laboral. La mujer del siglo XXI se encuentra inmersa en la denominada doble jornada o carga total
del trabajo, pues compatibiliza su trabajo remunerado en el mercado laboral con la asuncion de la gran parte de los
cuidados.

Este rol de cuidados provoca efectos decisivos y permanentes en la vida de las mujeres, ya que suponen un alto coste de
tiempo que repercute en la pérdida de oportunidades en el &mbito laboral, politico o personal, lo que dificulta la posicién
de las mujeres respecto a los hombres en la esfera publica y privada.

En esta problemética los poderes publicos pueden emprender acciones en dos direcciones: leyes y politicas de asuncién
equitativa de la carga de cuidados (por ejemplo, con permisos de paternidad y maternidad iguales e intransferibles) y
proporcionando por parte del Estado una red de cuidados formales.

Esta comunicacion se encarga del estudio de estos Ultimos, los cuales estan teniendo un papel clave en el avance hacia
una sociedad de cuidados maés igualitaria. No obstante, esta prestacion de cuidados formales no esta llegando a todo el
territorio de forma homogénea lo que esta provocando una brecha territorial y un agravamiento del rol de los cuidados
en las mujeres que viven en las areas rurales. Por ello en esta investigacion se expondrd la importancia de la prestaciéon de
servicios de cuidados formales por parte del Estado para garantizar una sociedad corresponsable en todo el territorio.
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