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Esta comunicacdo parte da reflexdo e das inquieta¢cdes da equipa de investigacdo do Projeto Europeu ENFEM dedicado a
integracdo de mulheres migrantes nos mercados de trabalho em nove paises europeus. No decorrer do projeto, a equipa
multidisciplinar enfrentou diversos desafios ao longo do processo de investigacdo-agdo. Nesta comunicacdo, procuramos
sistematizar esses questionamentos, destacar as op¢des tomadas, bem como reconhecer as limita¢des decorrentes.

Desde o inicio, privilegiou-se a proximidade com as varias partes interessadas do projeto, sobretudo com o seu principal
publico-alvo. Assim, desde o inicio, estabeleceu-se um didlogo continuo com um grupo, que designamos de
embaixadoras, com as quais discutimos as nossas preocupacdes, ouvimos as suas perspetivas e colaboramos na tomada
de decisdes ao longo do projeto.

No decorrer do projeto foi também percetivel a importancia de se dar voz as mulheres internacionais, fomentando a
partilha das suas experiéncias Unicas e inspiradoras com um publico mais amplo. Para o efeito, publicamos seis narrativas
em formato de e-book, divulgando-as igualmente em formato de podcast, e organizamos uma mesa-redonda no evento
do projeto. No entanto, percebemos a necessidade de ir além de "dar voz" e passar a "dar-a vez". Nesse sentido,
integramos uma das embaixadoras na equipa do projeto, destacando todo o seu trabalho na producdo de contelido para
as redes sociais, o que resultou num aumento significativo da sua autoconfianca profissional.

Além disso, no ambito dos cursos de formagdo concebidos para todos os stakeholders do projeto, convidamos duas
mulheres internacionais a partilharem as suas estratégias de adaptacdo de curriculo e comunicagdo ao mercado de
trabalho em Portugal. Ao contrario do convencional, ndo apenas recolhemos os seus testemunhos, mas convidamo-las
como oradoras especializadas no assunto, dada a sua vivéncia direta e o trabalho que realizam com outras pessoas em
situacdes semelhantes.

Palavras-chave : Mulheres internacionais; Integracao profissional; Investigagdo-acao



