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1 - Instituto de Investigagao Interdisciplinar, Universidade de Coimbra; 2 - Centro de Estudos de Sociais,
Universidade de Coimbra; 3 - Faculdade de Farmacia da Universidade de Coimbra

A forma como o conhecimento cientifico é produzido e traduzido para a sociedade ndo é alheia ao sistema estrutural que
produz desigualdades de género e aloca papéis e posicionamentos hierdrquicos distintos. Ignorar a dimensdo de género,
ou (re)produzir esteredtipos, tem como consequéncia ciéncia de baixa qualidade e desperdicio de recursos. Na
Universidade de Coimbra (UC) esta a decorrer o projeto GendER@UC (2021-2024) financiado por EEA Grants, e que tem
como instituicdo parceira a Universidade da Islandia. O projeto visa reforcar a integracdo da perspetiva de género nos
processos e contelidos de investigacdo da UC mediante a implementacdo de um conjunto alargado de atividades e
medidas promotoras da Igualdade de Género (IG) no dmbito da comunidade de investigacdo que distribuida por as38
Unidades I&D da UC, com cerca de 1800 investigadores/as. Procurando responder a complexidade das desigualdades de
género na investigacdo, este projeto assenta numa abordagem tripla: a primeira, centrada na capacitacdo de
investigadoras; a segunda, centrada na mudanca de procedimentos das Unidades I1&D, enquadra as a¢des de remogéo de
barreiras a participacdo e promogao da IG; e a terceira, centrada na mudanca na producdo e comunicacdo de
conhecimento, enquadra a¢des de andlise de género com vista a eliminacdo dos esteredtipos e enviesamentos de género
existentes nos contelldos e métodos de investigagdo. Até ao momento, verifica-se uma participagdo maior de mulheres
(78%) nas atividades formativas e informativas. Nesta comunicagdo, apresentaremos a as atividades realizadas no ambito
do projeto GendER@UC e o seu impacto nas pessoas e na instituicdo.
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